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Référence 20-033 AG Q—-—
Service ADEQUATION & PERFORMANCES ~
Localisation Nouvelle-Aquitaine Adéguation
Contrat CDI % Performance
Secteur Agricole

Statut -

Fonction AQ2 technico-commercial

Contexte et définition du poste

Acteur engagé dans la production de volailles de chair a I'échelon régional, cette organisation assure le suivi de plus
de 300 éleveurs en poulets, dindes et pintades (procédures d’élevage, programmes alimentaires et sanitaires, ...).
Soucieuse d’étre dans son implication terrain en phase avec les contraintes et réalités des marchés, elle se distingue
par la volonté d’'un apport constant de valeurs économiques et humaines assurant une rentabilité pérenne chez ses
producteurs. A souhait d’anticiper le départ en retraite de I'un de ses collaborateurs, elle recherche un(e) ...

Chargé(e) de Développement Marché Volaille (H/F)

Rattaché(e) au Responsable de I'activité, vous serez en charge d’assurer le développement des surfaces de
production avicole et du parc éleveurs, en respect des principes, des régles et valeurs de fonctionnement guidant les
engagements de I'entreprise. Vous interviendrez sur le secteur Centre-Ouest (Sud 44, 85, 79, 17 et 16), valoriserez
les vertus de la diversification, présenterez des projets de construction et des offres d’installations de batiments
aupres des exploitants agricoles, les conseillerez et les accompagnerez dans la projection de leur business plan,
définirez et établirez avec eux des contrats de production. Vous mettrez en place une base de données de prospects,
suivrez I'évolution des projets dans leur mise en ceuvre et veillerez a leur aboutissement conforme. Vous
accompagnerez les porteurs de projets dans leurs démarches administratives et leurs dossiers de financement
(Chambres d’agriculture, banques, centres de gestion, ...), assurez le lien en interne avec les services techniques et
commerciaux pour la mise en place des lots de production, et vous emploierez en paralléle & promouvoir les
particularités et vertus du programme de développement de I’entreprise auprés des partenaires institutionnels ou
filieres de votre région.

Profil recherché

Nous recherchons pour ce poste un profil de formation supérieure (Bac + 2/3 a Ingénieur) volontaire, engagé et
motivé, fort d'une bonne connaissance du monde agricole et sensible a ses enjeux. Vous bénéficiez d’une expérience
dans la promotion et la valorisation de projets ou produits techniques aupres des agriculteurs, cultivez le sens de
I'apport utile et le got de la mise en ceuvre. Dispositions relationnelles, esprit pragmatique, aptitude a la persuasion,
rigueur, organisation, autonomie, favoriseront votre réussite dans ce projet.

(Domiciliation du poste sur zone a couvrir — Salaire selon expérience)
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44 230 SAINT SEBASTIEN sur LOIRE

Tél : 02 40 97 20 84
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