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Référence 20028-AG
Service ADEQUATION & PERFORMANCES
Localisation Pays de la Loire
Contrat -

Secteur 8 Auto/ PL/ TP
Statut -
Fonction F01 inspecteur technique

Contexte et définition du poste

Apporteuse d’une offre globale et de solutions adaptables et personnalisées à ses clients dans le domaine du roulant
(Equipements, matériels, accessoires), cette belle entreprise familiale couvre depuis plus de 60 ans les besoins d’un
large marché allant du milieu agricole à celui des travaux publics, du monde Industriel à celui de la construction, du
Génie Civil aux Espaces Verts et Environnements de Loisirs. Cultivant en son sein le souci d’une qualité de service
optimum, elle a pour souhait de renforcer son organisation interne et recrute à cet effet un …

Référent Technique

… dont le rôle et la mission consisteront à développer une expertise technique accrue en termes d’analyses de besoins
spécifiques et de préconisations d’utilisations de pneumatiques plus performantes tant en matière de sécurité que de
durée de vie et coût d’exploitation.

Vos principales responsabilités :

Réaliser des audits techniques sur sites clients et formuler des préconisations adaptées aux contraintes
d’exploitation.
Assurer le suivi des performances pneumatiques et piloter des plans d’amélioration.
Accompagner et former les équipes commerciales, distributeurs et utilisateurs.
Participer aux essais de nouveaux produits et au développement de solutions et outils de suivi de
performance.
Assurer une veille technique et contribuer à la montée en compétences et au développement de l’offre de
l’entreprise sur ses marchés.

Profil recherché

Nous recherchons pour ce poste un profil à dominante technique, pourvu d’une expérience significative en
pneumatiques agricoles ou industriels, matériels agricoles, équipements industriels ou maintenance technique. Une
bonne compréhension des conditions d’exploitation, des enjeux de performance et coûts d’usage est attendue.

Autonomie, rigueur, qualités relationnelles, pédagogie et bonne aptitude à travailler en transversal seront des
dispositions essentielles pour satisfaire aux attendus du poste à pourvoir. Vous appréciez le terrain, savez analyser
des problématiques techniques et transformer vos observations en solutions concrètes.

Spécificités du poste : forte présence terrain (4 à 5 jours par semaine), déplacements sur l’ensemble du territoire
français et découchages réguliers. Bonne maîtrise des outils informatiques et de reporting. Anglais technique
apprécié.
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ADEQUATION ET PERFORMANCES

13, rue Marie CURIE 

44 230 SAINT SEBASTIEN sur LOIRE

Tél : 02 40 97 20 84
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